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Referencia: 2025/5361C

Procedimiento: Bolsas de trabajo

Asunto: Bolsa de Trabajo de Inspector/a de Obras. 
Recursos Humanos (MCPOMARES) 

ANUNCIO RESULTADOS DEFINITIVOS DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA 
FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE INSPECTORA O INSPECTOR DE OBRAS, 
SERVICIOS Y ACTIVIDADES 

Transcurrido el plazo de alegaciones a la fase concurso de la convocatoria de referencia sin que 
se haya presentado ninguna alegación, se elevan a definitivas las calificaciones provisionales 
con el siguiente resultado:

NOMBRE Exp. 
Inspector 

(0,30 
p./mes)

Exp. 
Admón

(0,20 
p./mes)

Exp. sector 
privado

(0,10 
p./mes)

Formación 
(max 12 
puntos)

Valenciano 
(max 3 
puntos)

Pruebas 
superadas

(max 10 
puntos)

TOTAL

Benito 
Mirambell, 
José Rafael

1,2 1,5 2,7

Ñíguez Pina, 
Iván

1,5 2 3,5

A la vista de lo dispuesto en las bases de la convocatoria se procede a la calificación final 
del proceso selectivo que es la resultante de sumar las puntuaciones obtenidas en cada una 
de sus fases (fase de oposición y fase de concurso), ordenadas de mayor a menor 
puntuación. 

La calificación final correspondiente a los aspirantes que han superado el proceso 
selectivo en su totalidad es la siguiente:



Excmo. Ayuntamiento de
Novelda

Plaza de España, 1 (03660)
Telf: 965 60 26 90

CIF: P0309300B / DIR3: L01030937

 
Documento firmado electrónicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el 
CSV: 16340612341400505471 en https://sede.novelda.es

NOMBRE 1 EJERCICIO 2 EJERCICIO CONCURSO TOTAL

Ñíguez Pina, 
Iván

20,06 20,75 3,5 44,31

Benito 
Mirambell, 
José Rafael

19,13 18,50 2,7 40,33
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